Acerca del empleo

Sobre nosotros

Monereo Meyer Abogados es un despacho boutique internacional con presencia en
Espana y Portugal que se encuentra en continuo proceso de expansién y crecimiento.
Contamos con mas de 35 afios de experiencia en el asesoramiento juridico cross-
border, con una marcada competencia intercultural, especialmente en relaciéon con
paises de habla alemana. Ofrecemos servicios desde nuestras 5 oficinas a empresas,
entidades bancarias, fondos de inversion y a particulares, incluyendo family offices y
grandes patrimonios. Nuestros clientes provienen mayoritariamente de paises de la
Unidn Europea, Reino Unido y Estados Unidos.

Descripcion de la posicién:

Para nuestra area de Corporate & M&A, buscamos un/a abogado/a senior con un
minimo de 4 afnos de experiencia en derecho societario y M&A. Formaras parte
de un equipo dindamico, joven, innovador, y con un alto estandar profesional,
colaborando en una gran variedad de asuntos tanto con clientes nacionales como
internacionales. Tus tareas incluiran, entre otras, la contratacién mercantil, derecho
societario, y operaciones de M&A nacionales y transfronterizas. Te incorporards a un
equipo compuesto de 8 personas.

Requisitos minimos:

e Experiencia minima de 4 afos en derecho societario y M&A, incluyendo el
desarrollo, estudio, preparacién y redacciéon de contratos de compraventa,
informes y opiniones legales, asi como la estructuracién societaria de
operaciones e inversiones de mediano y gran volumen;

e Compromiso con el ejercicio de la abogacia;

e Nivel de inglés alto, hablado y escrito, minimo nivel requerido advanced (C1);

e Se valorara positivamente el conocimiento del aleman;

e Ldo./Graduado en Derecho (o doble titulacién Derecho/ADE);

e Master de Acceso a la Abogacia o colegiacién, en su caso. Otros estudios de
postgrado seran valorados positivamente;

e Buen manejo de herramientas informaticas (paquete Office), incluyendo IA, y
base de datos juridicos.

Competencias:
e Autonomia;
e Trabajo en equipo
e Proactividad;
e Capacidad de trabajar bajo presion;
e Capacidad analitica y rigor en la realizacion de su trabajo y entregables;

Buscamos un profesional con un perfil marcadamente internacional, capaz de
adaptarse a un entorno de constante evolucion y desarrollo, flexible, colaborativo,



multidisciplinar y multicultural, y que valorare los altos estdndares de nuestros
clientes internacionales.

Se requiere autonomia en el trabajo, proactividad, flexibilidad y perfil intercultural.

Que ofrecemos:

Incorporacién inmediata en un despacho de prestigio con gran cartera de
clientes y larga trayectoria en asesoramiento de clientes internacionales;
Retribucion competitiva y flexible;

Trabajo auténomo y gran nivel de delegacion;

Excelente ambiente de trabajo;

Flexibilidad horaria y teletrabajo.



