
                                        

Clínica Baviera es una institución médica especializada en el diagnóstico, tratamiento y seguimiento 
de todo tipo de trastornos visuales. 

Llevamos más de 30 años a la vanguardia de la oftalmología y actualmente somos el centro privado 
que acumula el mayor número de cirugías láser e intraocular de Europa, con más de un millón de 
tratamientos. 

Contamos con más de 130 clínicas oftalmológicas distribuidas en cinco países: España, Alemania 
(Care Vision), Reino Unido, Austria e Italia, y un equipo de más de 1.700 personas. 

Necesitamos incorporar en nuestro equipo jurídico un/una abogado/a para trabajar en nuestras 
oficinas de Madrid o Frankfurt. En función de su país de residencia, trabajará en el departamento 
jurídico de la filial alemana, dependiendo jerárquicamente de la dirección de dicho departamento.   

Requisitos mínimos 

- Graduado/a en Derecho alemán a ser posible en universidad alemana 
- Perfil generalista / mercantilista 
- Experiencia previa de 3-4 años en empresa alemana o despacho de abogados asesorando 

a empresas alemanas, preferiblemente del sector sanitario 
- Se valorará muy positivamente conocimientos en materia de RGPD y Compliance (curso de 

Compliance Officer y/o experiencia previa) 
- Idiomas requeridos: español, alemán e inglés 
- Disponibilidad para viajar de manera más o menos recurrente entre estos dos países 
- Capacidad de comunicación, organización, autonomía y trabajo en equipo 
- Persona dinámica, entusiasta, con alta orientación a la calidad y a la mejora continua 

Qué ofrecemos 

- Incorporación a una empresa en continuo crecimiento que apuesta por el desarrollo 
profesional de sus empleados/as 

- Salario competitivo en función del perfil del candidato/a 
- Contrato indefinido a jornada completa 
- Acceso a beneficios para empleados 

En Clínica Baviera contamos con una diversidad de perfiles que enriquecen nuestro equipo, aportan 
un gran valor y nos impulsan a mejorar nuestra organización. Por ello, fomentamos la diversidad e 
inclusión desde nuestros procesos de selección y nos comprometemos a promover la igualdad de 
oportunidades para crear un entorno de trabajo inclusivo. 

Buscamos una persona con ganas de seguir aprendiendo, que le guste trabajar en equipo y que nos 
acompañe en nuestros planes de futuro. 

Nosotros te vemos, ¿y tu? 

Si estás interesado/a puedes enviar tu CV a seleccion@clinicabaviera.com o 
nrama@clinicabaviera.com  
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